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PERIMETRE DU SYNDICAT MIXTE DU SCOT ROVALTAIN DROME-ARDECHE
iusqu’ou 31 décembre 2016
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Le syndicat mixte a évolué au premier janvier 2017 avec lentrée en vigueur des nouveaux SDCI:

- La CA Valence Romans Sud Rhénes Alpes et la CC de la Raye ont fusionné créant la CA Valence Romans Agglo

- La CC Hermitage-Tournonais, la CC du Pays de I'Herbasse et la CC du Pays de Saint-Félicien ont fusionné créant la CA Arche Agglo

Le périmétre du syndicat mixte est étendu pour accueillir les communes de lancienne CC du Pays de Saint-Félicien : Arlebosc, Bozas, Colombier-le-Vieux,
Pailhares, Saint-Félicien, Saint-Victor et Vaudevant.
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UNE ORGANISATION POLITIQUE OPERATIONNELLE

Jusqu'au 31 décembre 2076

1.1.LES MEMBRES DU SYNDICAT MIXTE

En 2016, le syndicat mixte compte 5 membres :

m Communauté d’Agglomération Valence Romans Sud
Rhéne-Alpes (51 communes),

m Communauté de Communes Hermitage-Tournonais (26
communes),

m Communauté de Communes Rhéne Crussol (13

communes),

m Communauté de Communes du Pays de I'Herbasse (9
communes),

m Communauté de Communes de la Raye (5 communes).
Ce sont ainsi 103 communes au total regroupant 303 000
habitants qui composent le Grand Rovaltain (population
municipale au 1er janvier 2016).

1.2. COMPOSITION ET ROLE DU COMITE SYNDICAL

IL REUNIT 47 DELEGUES DESIGNES PAR LES EPCI MEMBRES
DU SYNDICAT.

Instance décisionnelle et délibérative du syndicat, le comité
syndical est aussi le lieu du débat entre les collectivités a
I'échelle de I'ensemble du territoire du Grand Rovaltain. A ce
titre, il est saisi des grandes orientations du syndicat tant sur le
plan administratif que politique sur lesquelles il se prononce.

IL REUNIT 15 MEMBRES ELUS PARMI LES DELEGUES

SYNDICAUX.

Installé par le Comité syndical du 27 mai 2014, le Bureau réunit
15 membres élus parmi les délégués syndicaux. Le Bureau
impulse et suit les chantiers du SCoT. Ses réunions mensuelles
permettent de préparer l'ordre du jour du comité syndical et de
nommer les rapporteurs qui interviendront lors des séances. Il
examine les travaux des Groupes de Travail thématiques.

Il s’est réuni 4 fois au cours de I'année (cf. les dates et I'ordre du
jour des réunions en partie 7).

1.3. LE BUREAU SYNDICAL

Le Bureau est en outre I'instance qui se prononce aprés examen
sur les demandes de dérogation prévues a l'article L142-5
du Code de I'urbanisme pour l'ouverture a I'urbanisation de
terres agricoles ou naturelles (délégation du Comité Syndical)
ainsi que sur les projets de document d’urbanisme.

Lors de chaque réunion du Comité syndical, le Président rend
compte des travaux du Bureau et des décisions prises en vertu
de la délégation.

Le bureau s'est réuni 11 fois au cours de I'année (cf. l'ordre du
jour des réunions en partie 7).
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Membres du comité syndical
du SCoT du Grand Rovaltain

du 1*janvier 2016 au 31 décembre 2016
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Pascal

BICHON-LARROQUE
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Sl
BERTRAND
Gisele
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Vincent
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!
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Jean-Pierre
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BRUNET
Michel
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Michel .
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Peyrins

Maire - Chavannes
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DUBAY
Jacques

A
DELOCHE
Georges

DARAGON
Nicolas
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Sonia

Maire - Peyrus

Maire - St-Péray

Maire - Valence

LAMBERT
Marie-Claude .

Maire - Pont-de-I'sére

LABADENS
Philippe

JAUBERT
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Valence

Anne
Romans-sur-Isére

PRADELLE
Jacques
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Philippe

PERTUSA
Pascal
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Maire - Alboussiére

Chanos - Curson

Maire - Chabeuil

Marléne
Maire - Bourg-iés-Valence

‘ | . 3 o
ROSSI SAUSSET

SIEGEL SOULIGNAC
Bénédicte Frédéric . Patrick . Franck . Marie-Héléne .
Cornas Maire - Tournon-sur-Rhone Maire - Barcelonne Valence Maire-Romans-sur-Isére
Délégués des EPCI Membres du bureau
. CC de la Raye
Président

. CAValence Romans Sud Rhone Alpes

. CC Rhéne Crussol

VASSY @ cc Hermitage Tournonais

Jean-Louis

Maire - Miribe! . CC Pays de I'Herbasse
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Franck
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SCOT DU GRAND
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1.4. LES GROUPES DE TRAVAIL THEMATIQUES

A la suite de linstallation des instances du syndicat mixte
(Comité syndical et Bureau), des groupes de travail thématiques
ont été mis en place. lls sont dédiés aux thémes suivants :

m Suivi des documents d’urbanisme

m Habitat, formes urbaines

m Développement économique et commerce

m Agriculture et consommation fonciere

m Environnement et Eau

m Déplacements et Mobilités

Leurs taches, définies par le Bureau, ont été de travailler
a l'élaboration du projet de SCoT dans le cadre fixé par la
délibération du 13 janvier 2015 qui a fixé les axes prioritaires
de reprise du projet de SCoT.

C'est pourquoi les Groupes de travail ont été réunis dés le mois
de janvier sur les thématiques suivantes :

m Agriculture / CDPENAF : 1réunion :

Ce groupe de travail a été mis en place des 2015 pour préparer
I'examen du projet de SCoT arrété devant les CDPENAF de
I'Ardéche et de La Dréme. Il s'est réuni le 6 janvier.

m Groupe de travail « Documents d'urbanisme » : 8 réunions
Ce groupe de travail a été mis en place en 2014.
Sonroble est de préparer 'examen par le bureau des documents
d’urbanisme. Les Plans locaux d’'urbanisme font l'objet d'une
analyse technique qui est discutée en groupe de travail. Sur la
base des conclusions de celui-ci, le bureau syndical rend un
avis.
Le groupe de travail est composé d'un membre du bureau
représentant chaque EPCl et du référent SCoT pourla CDPENAF.
Les membres permanents du groupe de travail sont ainsi :

M. Valette
M. Larue
M. Sausset
M. Bret

M. Revol
M. Pradelle

O O O O O o

Dix délégués choisis lors du comité syndical du 15 décembre
2015, ontintégré le groupe de travail en 2016 comme référents
locaux de I'un des quatre secteurs du territoire :

Pied du Vercors
Ardéche
Drome des Collines/Herbasse

O O O O

Plaine de Valence

Les référents locaux assistent au groupe de travail lorsqu’un
document d’'urbanisme de leur secteur est étudié.
Ce groupe de travail s'est réuni 8 fois au cours de 2016 :

. le 4 février,

. le 23 mars,

. le 17 mai,

. le 21 juin,

. le 29 juin,

. le 29 septembre,
. le 15 novembre,
. le 20 décembre

Les travaux et propositions des Groupes de travail ont tous été
rapportés au Bureau.
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1.5. LE COMITE TECHNIQUE DE SUIVI DU SCOT

Constitué par les directeurs généraux (ou leurs représentants)
des EPCI du syndicat mixte et ouvert aux représentants
techniques de la région AURA, des CD 07 et 26, il est dédié au
suivi technique de I'élaboration du Schéma de Cohérence et a
la coordination des collectivités et de leurs partenaires.

Cette instance permet la transmission des informations
relatives a I'actualité du SCoT et a I'avancement de ses travaux.

En tant que de besoin, le comité technique peut inviter a
ses réunions des intervenants pour apporter un éclairage
spécifique sur une thématique.

Les représentants des services de I'Etat (DDT) y sont
réguliérement invités.

Il s'est réuni 1 fois au cours de 2016.
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UNE EQUIPE PROJET ACTIVE

Ressources humaines et bilan social

EFFECTIFS

5 AGENTS - au 31 décembre 2016
£ 1 directeur cadre A en CDI Une stagiaire en licence pro entreprises et développement
local a été accueillie dans le cadre du contrat vert et bleu du
18 avril 2016 au 22 juillet 2016. Elle a particulierement travaillé

< 1 assistante titulaire cadre B

© 3 contractuels cadre A

m chargé de mission urbanisme - environnement sur la définition des outils d’animation et de mise en réseau

m chargé de mission déplacements, SIG et observatoire des partenaires du contrat.
m chargé de mission «contrat vert et bleu»

(arrivé le 8 février 2016)

Alexis PIVARD

Olivier BAUDY Delphine BILAND Maré DU'GUE' Julien FABRE

Directeur Assistante Chargé de mission Chargé de mission Chargé de mission
Contrat Vert et Bleu
LES COMPETENCES MOBILISEES :
©  Planification  urbaine, associant aménagement, < Absences pour congés maladie:
développement et environnement m 9 jours au total (pour 2 agents)
© Urbanisme réglementaire et opérationnel,
© Cartographie, infographie, conception urbaine, paysagére < Formation:
et environnementale m Formation Sauvetage Secourisme du Travail (SST) pour 4
© Compétences complémentaires : foncier, déplacements, agents et 1 journée de stage de recyclage SST pour un agent.

habitat, développement économique, y compris agriculture,
commerce et tourisme.
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LELABORATION DU SCOT

Lannée 2016 a été marquée particulierement par les étapes et procédures ayant conduit a I'approbation du schéma de

cohérence le 25 octobre.

3.1, LA CONSULTATION DES PERSONNES PUBLIQUES ASSOCIEES

La consultation des personnes publiques associées (PPA)
visées par les articles L132-7 et L 132-8 (anciennement L122-7)
du code de l'urbanisme a débuté le 26 novembre 2015 pour
une période de trois mois. 24 ont rendu un avis ou fait part de
remarques sur le projet de SCOT arrété, dont deux de maniere
conjointe.

Par arrété n° 16-03 en date du 22 février 2016 le Président du
syndicat mixte a organisé I'enquéte publique sur le projet de
SCoT arrété qui s'est déroulée du 16 mars 2016 au 29 avril 2016.

L'avis d’enquéte publique a été affiché du 29 février 2016 au
29 avril 2016 dans chaque commune du SCoT ainsi qu’au siege
des EPCI, en préfectures et sous-préfectures et au siége du
syndicat.

Lavis d'enquéte a été publié dans deux journaux d'annonces
Iégales, 15 jours avant l'ouverture de I'enquéte et dans les 8
jours aprés l'ouverture de I'enquéte.

38 permanences des commissaires enquéteurs ont été
effectuées dans 19 mairies, EPCl et au siege du syndicat mixte.

Par ailleurs, le dossier d'enquéte publique, a été consultable
pendant toute la durée de I'enquéte publique :
m Au syndicat mixte, siege de I'enquéte publique :

Les personnes publiques associées ont été consultées dans
le respect des procédures légales. Elles ont été associées
pendant toute la durée de I'élaboration des documents, des
2010 et notamment : les EPCI, les DDT de Dréme et d’Ardéche,
la Région, les Chambres consulaires,...

3.2. 'ENQUETE PUBLIQUE

m Sur le site internet du SCoT Rovaltain Drome-Ardéche,
hors le registre de I'enquéte : www.scotrovaltain.fr;

m Dans les lieux de permanences d'accueil du public par
les commissaires enquéteurs.

De plus, le public avait la possibilité de faire part de ses
observations par envoi postal, ou par internet. Une adresse
mail spécifique a I'enquéte publique sur le projet de SCoT a
été mise a la disposition de la Commission d’Enquéte pour lui
permettre de recevoir directement remarques et avis.

Par ailleurs, le projet de SCoT soumis a lenquéte était
disponible, au format numérique, dans les mairies des 103
communes du SCoT Rovaltain Dréme-Ardéche.

113
propositions ont été inscrites sur les registres.

requétes, appréciations, suggestions ou contre-

Le rapport et les conclusions avec avis de la Commission
d’Enquéte
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Ala cloture de I'enquéte, la Commission d’Enquéte a transmis
son proces-verbal de synthese de I'enquéte et rencontré le
syndicat mixte du SCoT qui lui a fait part de ses réponses et de
ses propres observations.

La Commission d’Enquéte a remis son rapport relatant

notamment la procédure denquéte en relevant son
déroulement régulier dans le strict respect des lois et
reglements en vigueur, et faisant part des observations ou
requétes formulées par le public et des réponses produites
dans un mémoire en réponse du syndicat, ainsi que ses

conclusions motivées le 29 juin 2016.

La Commission d'’enquéte a émis un avis favorable assorti de
deux réserves.

Conformément a la Iégislation, ils sont consultables sur le
site internet du SCoT et dans les lieux qui ont fait office de
permanence pendant l'enquéte publique ou ils resteront
accessibles au public pour une durée d'un an.

3.3. L' “APPROBATION DU SCHEMA DE COHERENCE TERRITORIALE

Conformémentau code del'urbanisme, (art. L. 143-23), al'issue
de l'enquéte publique, le Schéma de Cohérence Territoriale,
éventuellement modifié pour tenir compte des avis qui ont
été joints au dossier, des observations du public et du rapport
du Commissaire Enquéteur ou de la Commission d’Enquéte,
est approuvé par le syndicat mixte.

Apres la consultation des PPA et I'enquéte publique, le bureau
du syndicat a examiné et débattu les avis joints au dossier
d'enquéte, les observations du public et le rapport et les
conclusions de la commission d'enquéte.

De nombreux échanges et consultations avec les collectivités
et les services de I'Etat ont alimenté ces travaux. Il a été

proposé au comité syndical d'intégrer dans le SCoT a
approuver plusieurs modifications au projet de SCoT arrété le
15 septembre 2015. Ces propositions de modifications avaient
pour objectifs de conforter la cohérence du schéma, de ses
objectifs et des grands équilibres qui le sous-tendent. Elles
ne bouleversaient pas I'économie générale ni les orientations
fondamentales du document et permettaient de lever les
réserves de la commission denquéte.

Lors de sa séance du 25 octobre le comité syndical a approuvé
a l'unanimité le Schéma de Cohérence Territoriale du Grand
Rovaltain.

APPROBATION DU SCOT LORS DU COMITE SYNDICAL DU 25 OCTOBRE 2016
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LES CHANTIERS ET TRAVAUX EN COURS

Suivi des documents d‘urbanisme

Le Syndicat mixte du SCoT est trés actif pour le suivi
des documents d'urbanisme des communes de son
périmetre :

2 Au long des procédures en tant que personne publique
associée;

2 En matiére d’analyse des documents d’urbanisme au regard
des orientations du projet de SCoT ;

2 En matiére d'examen des demandes de dérogation pour
l'ouverture a l'urbanisation (L122-2 puis L142-5).

Au titre de l'article L132-11 du code de l'urbanisme, il peut
étre consulté a sa demande lors la démarche d’élaboration, de
révision ou de modification des documents d’'urbanisme des
communes de son périmétre. Les élus du SCoT ont souhaité
étre consultés pour l'ensemble des procédures dont le
Syndicat Mixte a eu connaissance. Lors de chaque notification,
le syndicat mixte demande par courrier a étre associé a la
procédure.

60

A 1. 'URBANISME

En 2016, I'apport du syndicat mixte du SCoT a consisté
essentiellementen:

m l'accompagnement des communes au cours de
I'évolution de leur document d’urbanisme comme personne
publique associée lors de réunions d'échanges avec les PPA
soit 29 réunions PPA au cours de I'année ;

B un accompagnement a la demande des communes
soit lors de réunions préalables au lancement de la procédure
d‘élaboration de leur document d'urbanisme parfois a
I'invitation du CAUE soit en réunions techniques sur des
questionnements particuliers portant sur des éléments
du DOO a traduire dans leur document d'urbanisme soit
19 rencontres au cours de I'année;

B un accompagnement des communautés de
communes et de la communauté d'agglomération dans
I'élaboration de leurs Programmes Locaux de |'Habitat, soit
8 réunions PPA et réunions techniques au cours de I'année.

50 IIIIIlIIIII

40

30

20

10

2014 2015 2016

m Accompagnement a la demande m Réunions PPA (PLU)

m Accompagnement PLH

UNE CROISSANCE CONTINUE DES REUNIONS
D'’ACCOMPAGNEMENT AUX COMMUNES ET AUX EPCI POUR
LELABORATION DE LEURS DOCUMENTS D'URBANISME
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Les Avis

Analyse des documents d'urbanisme au regard du projet de
SCoT

Au cours de l'année 2016, le syndicat mixte a répondu a 36
sollicitations de communes. Parmi celles-ci le bureau s'est
prononcé sur :
m 9 avis relatifs a 'élaboration ou la révision de documents
d'urbanisme
m 13 demandes de dérogation alalimitation de l'urbanisation
(L142-5du CU)

Le syndicat mixte a également examiné le projet de Programme
Local de I'Habitat de la CC Rhéne Crussol.

Par ailleurs le syndicat mixte a traité 14 avis portant sur des
modifications ou modifications simplifiées de documents
d'urbanisme.

Recueil des opérations d’'urbanisme

Le syndicat a mis en ligne au début de I'année 2016 un recueil
d'exemples d'opérations d’urbanisme illustrant les formes
urbaines et les densités sur son territoire. Sous la forme de 17
fiches d'opérations, ce recueil a pour but d'illustrer la grande
variété des formes urbaines permettant d'atteindre les objectifs
du SCoT en matiére de densité de logements, de mixité sociale et
de formes urbaines. Pour chaque niveau d’armature territoriale,
des opérations réalisées sont présentées de facon synthétique.
Le recueil a été mis a jour suite a I'approbation du SCoT en fin
d’année et continuera de s'enrichir de nouvelles opérations en
2017.

Opérations exemplaires

Becued Fexernples dopdrations d'urbanisme dlustrant des deritds, formes wibsines ot
mixité sur e territoire du Grand Rovakain,

40
35
30
25
20

s K

2015

2016

W L122-2 ou L142-5 = Modifications ~ m Révisions ou élaborations

DES DEMANDES DE DEROGATION ET D’AVIS DU SM SCOT EN AUGMENTATION

LE RECUEIL DES OPERATIONS D'URBANISME EST DISPONIBLE SUR LE SITE INTERNET
DU SYNDICAT MIXTE (CI-DESSUS UN EXTRAIT ET CI-CONTRE L'ACCES DEPUIS LE
SITE INTERNET)
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Contrat Vert et Bleu du Grand Rovaltain

Le comité de pilotage du 31 mars fut l'occasion pour les
porteurs d’actions de signer le document contractuel. Avec
I'embauche en début d'année d’'un chargé de mission dédié,
le syndicat mixte a confirmé son réle de structure de mise en
ceuvre et d'animation du contrat.

Cette année plusieurs actions ont été mises en ceuvre pour
créer et animer un réseau des structures porteuses d'actions :

m Une plateforme de ressources mise a disposition des
partenaires du contrat;

m La réalisation d'une plaquette de communication sur le
Contrat vert et bleu;;

m Lactivation d'un groupe de travail sur l'acquisition et
I'harmonisation des données produites dans le cadre des
actions;

m La mise en place d'un groupe de travail sur 'harmonisation
des actions du CVB en matiere de communication et de
pédagogie.

Un second comité de pilotage, le 7 décembre, en présence des
structures porteuses d'action et des financeurs, a permis de

COMITE DE PILOTAGE DU 7 DECEMBRE 2016

4,7 'ENVIRONNEMENT

tirer le bilan de lI'année 2016 et tracer les perspectives pour
2017.

Une attention particuliere est également portée sur
I'articulation du CVB Grand Rovaltain avec les démarches
similaires sur le territoire ou en Région Auvergne Rhone Alpes.
Il s'agit en particulier du travail mené au sein du réseau des
porteurs de contrat vert et bleu et la coordination avec I'étude
sur la perméabilité des espaces agricoles pilotée par I'ISARA
Lyon et financée par la Région.

Au-dela de I'animation du contrat, le syndicat porte plusieurs
actions. Parmi elles, en lien avec la vocation premiére du
syndicat, celui-ci propose une assistance aux communes
pour traduire la trame verte et bleue dans les documents
d’urbanisme.

Cette action, en partenariat avec le Conservatoire des Espaces
Naturels Rhone Alpes a pour objectif de donneraux communes
les outils et les éléments de compréhension nécessaires a la
prise en compte des enjeux liés aux continuités écologiques et
a leur traduction dans les documents d’urbanisme.

3 actions
133010 €

m [téger |s enjew de [atemeyere ¢
mpm les doamn entsd"wrbanisme

m Eiabilr une Hiémr disation des zones
Thurmides 3% elledu terdtoe du Gand
Rovalin

7 actions
466 620 €

Trava ux oo mesure sde pré=r-
vatkon ou de restauration de la
connectivig

3 5 actions

10461 111€

Evempl es d'ac tio s :

B Mismen place findlateus de it
deonsration desmillens

= Amdiorer les oom 3 53 es arla

b loder sité des 5ok agriodlesdu
terftane

lMﬁIeu:nrnmne | dép |z am ents Evemyp s direti ans :
aérlers D

m Restauer o alorlser ke Eseau des
QR deialene

w Fenfoes lerésau de hales o

Communication, pédagagle et
amélioreriag esdon d & bork de
Eu mps, chem s, fissés, cours T

animation du contat
Emmples dietims:
8 actions ] D|Me‘:r‘dsfu:m_a1uam#_btan'e
2147876 € o e i e

= Msa enplace dune marep i g ogique

770N

EXTRAIT DE LA PLAQUETTE DE COMMUNICATION

LJ
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4 3. LES DEPLACEMENTS / LA MOBILITE

Etude sur les opportunités de
franchissements

Le Syndicat mixte du SCoT quis'estemparé de la problématique
des franchissements des 2014 eta confirmé en 2015 sa volonté
de traiter la thématique en menant une étude d'opportunité
sur les franchissements du Rhéne et de I'lsére. Ses travaux et
cette étude ont été poursuivis en 2016.

Celle-ci a permis d’approfondir des questions spécifiques
pour traiter par exemple des différentes options de débouchés
selon les scénarios, de préciser les enjeux du report modal
envisageable grace a des nouveauxfranchissements mais aussi
de poursuivre le dialogue avec I'ensemble des partenaires du
territoire sur cet enjeu.

Par ailleurs le syndicat mixte, a accompagné |'élaboration des
documents d'urbanisme, notamment pour ceux concernés
par des hypothéses de franchissements futurs, en les incitant
a les prendre en compte dans leurs documents d'urbanisme.

4 réunions de présentation :
m retour aux EPCl et communes
m services de la ville de Romans-sur-Isére
m élus de Bourg-lés-Valence
m services de la CNR - direction de Valence

Enquéte Déplacements Grand Territoire

Le syndicat mixte a continué son réle d’animation auprés des
partenaires et notamment en assurant la transmission des
données aux structures partenaires, collectivités et bureaux
d'études qui souhaitent amender leur diagnostic ou leurs
études de ces bases de données.

Les données de I'EDGT ont eté mises a disposition du Réseau
Quetelet (réseau de coopération avec des partenaires qui
permet aux chercheurs francais et étrangers d'obtenir des
bases de données). Elles ont également été transmises pour
alimenter diverses études sur le territoire, comme le Schéma
des Mobilités de HTCC, I'étude des mobilités sur la commune
de St-Péray, a Négawatt dans le cadre de I'élaboration du
PCAET de CAVRSRA,...
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Mission départementale d’observation
de I'habitat de la Drome

Dans le cadre de la convention de partenariat signée entre
I'ADIL 26 et le Syndicat mixte du SCoT, le Syndicat mixte a par-
ticipé au pilotage de la mission d'observation de I'habitat de
la Drome, dont le but est d’assurer le suivi régulier de I'habitat
sur le département de la Dréme.

Autres conventions

Le Syndicat mixte a renouvelé sa convention de mutualisa-
tion avec la Communauté d’Agglomération Valence Romans
Sud Rhone-Alpes portant sur

2 'hébergement du budget du syndicat,

S Lapport de prestations ponctuelles d’assistance dans les
domaines budgétaires,

2 Lélaboration des fiches de paies,

S Lapport d'appui juridique et conseil en matiére de RH.

De plus, une convention avec le Centre de Gestion de la
Dréme a été établie pour couvrir des besoins liés a des rem-
placements d'agents titulaires indisponibles pour des raisons
de temps partiel, maladie, maternité, congé parental, congé
de présence parentale ou pour des besoins spécifiques.

Adhésions

Le syndicat mixte est membre des associations suivantes ce
qui lui permet de bénéficier d’'une représentation nationale et

de réseaux d'experts.
S FédésCoT
EDERATIO

NATIONALE

DEs

4.4, CONVENTIONS ET ADHESIONS

La convention doit permettre au SM SCoT de bénéficier de la:

~
A\ 4

o))
A\~ 4

Fourniture a la demande des fiches « territoire »
Communication des études et travaux réalisés par la
mission

S Transmission d'un tableau de bord de suivi du territoire
avec une entrée SCoT (typologie propre aux espaces du SCoT)
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COMMUNICATION

5.1. LE SITE INTERNET

Il permet, de maniére attractive, la diffusion
) . e 18183 17 831
d'informations et la mise a disposition de

documents rendant visibles I'identité du Syndicat 13 804

mixte du SCoT, ses missions et actions, ainsi que 10 178

I'évolution de ses projets.

Au cours de l'année, le site a recu plus de
2275

visites.
Le site internet a été actualisé et simplifié au 2011 2012 2013 2014 2015 2016

cours de I'année.

5.2. LA LETTRE D'INFORMATION

En début d’année, en accompagnement de la consultation
des PPA et de l'enquéte publique, la lettre d'information S Dt CORERENCE TERRTORIALE

n° 13 a été éditée pour présenter les orientations et objectifs SC DU GRAND
principaux du SCoT. D’'un format de 8 pages, tirée a 3 500 ROVALTAIN

Lettre d'information N°13 / Mars 2016

exemplaires, elle a été diffusée aux partenaires et acteurs

publics et privés du territoire.

O 2016-2040 R -

AUJOURD’HUI POUR DEMAIN,
I’ambition du territoire

Une chose est sire, les 103 communes du Grand Rovaltain partagent un
méme projet de territoire. Aussi, notre syndicat a-til amté a 'unanimité,
toutes sensbiltés poltiques et affliations territoriales confondues, le projet
de schéma de cohérence territoriale.

Le projet de SCoT consacre 5 orientations fondatrices

“une IINSEE réaliste
et partagé

« un développement du terttoire au service de la croissance, de 'emploi et
de Tattractivité. Trois piiers de la cohérence territoriale sans lesquels il ne
saurait y avoir de politiques durables en matiére d’éducation et de forma-
tion, de santé, de mobilté raisonnée et de transition énergétique, de culture
et de loisirs, de solidarité intergénérationnelle, d'aménagement du territoire
et du cadre de vie

« une réduction de maitié de la consommation de terres agricoles et d'es-
paces nalurels par rapport & la décennie précédente

« une urbanisation raisonnée répartie équitablement entre les viles, les

bourgs et les villages avec des densilés adaptées permettant la construc Enquéte publique
tion d'un nombre suffisant de logements et la mise en ceuvre de formes du 16 mars au 29 avril 2016
urbaines et d'habitats atiractives Eotala TacCah ter ¥
« Paffirmation de I'dentité des 57 vilages ruraux du Grand Rovaltain et de association, collectivié, s'exprime.
leur role crucial dans I'quiiore teritorial, 2 cohérence économique et la Pour plus dinfos
cohésion sociale du territoire au méme ttre que les bourgs et viles-centre. o il it
wwwscotrovaltain.fr
Lionel BRARD )
Présicent
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3.3.

Lannée 2016, est une année de consultation et d'enquéte

publique sur le projet de SCoT et de lancement du

contrat vert et bleu. Ainsi

a été largement diffusée dans

I'information sur le

presse

SCoT
locale.

Par ailleurs les sites internets des communes se sont souvent

fait le relais des actualités du syndicat mixte.

Nagarion

Urbanisme - Le SCOT du Grand ROVALTAIN

nrst pemnen gty BT o vt g

L0 gt 1 S 1 oo T s Lo donpn o B satend 8

PROJET DE TERRITOIRE

LE SCOT DU GRAND
ROUALTAIN ADOPTE

ARDECHE - Guilherand-Granges

LORS DE SA SEANCE DU 25 OCTOBRE 2016, LE SYN-
DICAT MIXTE, REUNI AU SIEGE DE LA COMMUNAU-
TE DE COMMUNES RHONE CRUSSOL A GUILHE-
RAND-GRANGES, A ADOPTE A L'UNANIMITE LE
SCHEMA DE COHERENCE TERRITORIALE DU
GRAND ROVALTAIN DROME-ARDECHE. CE SCHEMA
ELABORE SUR LA PERIODE 2015-2040, S'ORIENTE
AUTOUR DE 4 AXES FONDAMENTAUX DETERMINES
AU TERME D'UNE SERIE D'ENQUETES REALISEES
AUPRES DES PERSONNES PUBLIQUES ASSOCIEES
ET CONSULTEES [PPA ET PPC).

Pas moins de 2000 heures de travail auront été nécessaires
pour faire aboutir fa derniére phase de ce Schéma.

milxte du Schéma de Cohérence’

Territoriale: [SCoT) du Grand
Rovaltain arréte son projet. Depuis
navembre de (3 mEme année, il est
] iwnmbﬂnm des PPA
[Personnes  Publigues  Associbes!
que sont FEsat {Iu prifets], I.

En stptembre 2015, (s syndicat

réduction de moitie de la consom-
mation foncibre et mainteny. W est
lisd, sur la piriode 2016-2040, &
2300 hectares. soit ¥2 hafan en
moyenne pour LN territoire de
151700 hectares au fotal lce gui
représente de 1,51 % du territoirel,
an m\nnl compte de [hypothkse

Région, les
chambres :M!Mmrr.\ les rt-hrts.en
tants des PNR, etc. De mars
octobee 2016, ume engquite 3 e
mene suprés de la populaticn du
périmbire concerné. Le public a pu
alars consulter L projet ot exprimer
ses opinions quielles soint favo-
rables ou ron.

Lis 5CoT dlanorent un paysage
wsionnaire & 35 ans d'ici, QUi anticipe
les mouvements démographigues, e
dévitoppement ou Fextinction o scti-
vilés economigues, [éwolulion des
matars of des usages. .. Les experts
n urbanisme, démographee, ecanc-
mie, sent considiés pour tenter de
millimétrer les données & Lechelle
des bazsins de vie.

Qustre arientations londamentales

La série o enguittes ot de progec:
tons realisées ont ains servi de
base aux conclusions du SCol du
Grand Revaltan Dréme-Ardbche. Le
Schoma & donc élé  arrété le
25 octobre dernier. aprés La prise #n
compte des &vis. remarques el
observations des PPA et des PPC.

Premére origntation . favoriser
e développement du Ierritoire au
service de La croissance, de linnova-
tion e de [amploi

Deunitme crigntation: reduire la
conssmmation de terres agricoles et
des espaces naturels patrimoniacr,
en maitrisant le développement fon-
cier. La consommation sers réduite
de 50 % par rapport & ceile de (3
diécennie précédente (période 2001-
2004). Diwilieurs, et objectil de

8 L'ECHO DROME-ARDECHE

le lerﬂl‘l de 57000 habitants supe
piémentaires  sur le  périmn

ant aux rones dactiviés. lour
potentiel & ité riduit an concertation
avec los EPCI [intercommunaliés]
de 545 hectares [2004] § £20 het-
tares -aujourd hui. Lo deita abteny
permat d sugmenter 1y part didide
ux SQuipemENts destings au public
[exigence de MEtat]

Tromibeme orientation Lo prise
en  compte des impéralids de
construction de logements localils
socieux el abordables, Le SCoT
werdti porte le bonus: de ces Inge-
ments @ 30 % fen fant que possbilité
susceptible détre mise en @uvre
dans b cadre des PLH|

Quatridme  onentation:  dquali
bror ls densatd de logements en
fonction des zones. turales, périer-
Baines ef urbaines. initialement, (e
SCoT prévaysd une densité unique
pour {ensemble des 47 villages du
périmbtres [rursun @ périurbains]
de 20 logements par hectare, Dans
le SCaT arritd o 26 oclobre dernier,
celte densité a #1é ddférenciée ot
(teim & 15 (egemantsfha pour les il
lages ruraus ot 17 pour les villages
periurbains,

Le Schéma entrera en vigueur au
terme d'une période de deux meis,
durant laquelle ie prifet peut exer-
cer un drait de wito ef imposer cer-
taines réserves En Vabsence oo
SCaT 2y #, les ouvertures &
lurbanisation sont interdites saul
dérogation du préfi

Corinne Legros

05 NOVEMBRE 2016

QUELQUES EXEMPLES D’ARTICLES DE PRESSE OU DE SITE INTERNET PARUS EN 2016
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LE COMPTE ADMINISTRATIF

Le Compte Administratif du budget 2016 fait apparaitre :

Section de fonctionnement

Dépenses de fonctionnement a hauteur de
Recettes de fonctionnement a hauteur de
Soit un solde d'exécution de

614 770,45 €
645 802,82 €
+31032,37 €

Section d'investissement

Dépenses d'investissement a hauteur de
Recettes d'investissement a hauteur de
Soit un solde d'exécution de

EN FONCTIONNEMENT, les recettes ont été constituées par
les participations des membres du syndicat mixte sur la base
de 1,598 euros/habitant.

Les dépenses ont correspondu aux dépenses courantes
liges au fonctionnement du syndicat mixte parmi lesquelles
la location des locaux, les dépenses de personnel, les
télécommunications, fournitures.

226 126,29 €
328497,92 €
+102371,63 €

EN INVESTISSEMENT,
essentiellement a la conduite de la consultation des Personnes

les dépenses ont correspondu

Publiques associées, a l'enquéte publique et aux actions
nécessaires a l'approbation du SCoT.

Les recettes d'investissement ont été alimentées par le FCTVA
et en opération d'ordre par les amortissements.
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LES REUNIONS DES INSTANCES DECISIONNELLES

DU SYNDICAT MIXTE

é} réunions du Comité Syndical

Tm réunions du Bureau

7.1. LE COMITE SYNDICAL

Il s'est réuni a 4 reprises au cours de 'année 2016. Les décisions prises lors de ces réunions figurent ci-dessous :

Comité syndical du 9 février

S Mise en ceuvre des actions du Contrat Vert et Bleu portées
le Syndicat Mixte — Demandes de subventions

S Convention avec I'Université Jean-Jaurés de Toulouse pour
I'accueil d’un stagiaire

S Remboursement des frais de déplacements pour les
délégués participant aux réunions du Groupe de travalil
«documents d’urbanisme »

Comité syndical du 22 juin

S Délégation du comité syndical au Président

© Budget du Syndicat Mixte

m Compte administratif 2015

m Compte de gestion 2015

m Affectation du résultat

m Décision modificative n°1

S Rapport d'activité 2015

© Observatoire de I'habitat - Renouvellement de convention
avec 'ADIL pour I'année 2016

© Renouvellement de I'adhésion & la Fédération Nationale
des SCoT

2 Renouvellement de I'adhésion 2016 au Centre d'études et

< Budget primitif 2016
© Présentation des conclusions de I'étude sur I'opportunité
de nouveaux franchissements sur le Rhone et I'lsére

de ressources sur le foncier (CERF)
© Enquéte publique sur le projet de SCoT : présentation du
procés-verbal de synthése de la commission d'enquéte et des

principaux éléments du mémoire en réponse
COMITE SYNDICAL - 22 JUIN 2016
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Comité syndical du 25 octobre

S Indemnités de conseil du comptable des finances publiques & Approbation du Schéma de Cohérence Territoriale du
© Mise en ceuvre des actions du Contrat Vert et Bleu portées ~ Grand Rovaltain Ardéche Drome

par le Syndicat Mixte — Demandes de subventions au titre du

FEDER, de la Région et de I'AERMC - période 2016-2018 (2

ans)

COMITE SYNDICAL DU 25 OCTOBRE 2016 - APPROBATION DU SCOT DU GRAND ROVALTAIN

Comité syndical du 13 décembre

© Budget 2016 : Décision modificative n°2 © Mise en ceuvre des actions du Contrat Vert et Bleu portées
© Budget 2017 : Ouverture des crédits en section par le Syndicat Mixte - Demande de subvention auprés de la
d'investissement région et du FEDER (années 2017 et 2018)

2 Indemnité de conseil du comptable public © Dates des réunions du premier semestre 2017

COMITE SYNDICAL - 13 DECEMBRE 2016
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7.2. LE BUREAU

Il s'est réuni a 11 reprises au cours de I'année 2016. Les principales décisions prises lors de ces réunions figurent ci-dessous :

Bureau du 15 janvier

© Mise en ceuvre de la démarche de reprise du projet de SCoT
S Projet de Budget Primitif 2016

2 Examen du projet de SCoT par la Commission départemen-
tale de protection des espaces naturels agricoles et forestiers
(CDPENAF) de la Drome

Bureau du 26 février

2 Urbanisme commercial

m Projet de jardinerie a Guilherand-Granges - Examen avant
la Commission Départementale d’'aménagement commercial
© Franchissements - Complément & I'étude d'opportunité

Bureau du 8 avril

S Urbanisme
m Projet de PLU de la commune d'Eymeux
Avis sur le PLU communal
Demande de dérogation au titre de l'article L142-5 du
code de l'urbanisme (CU)
m Commune de Beauregard-Baret - Demande de dérogation
au titre de l'article L142-5 du CU
m Commune de Chateaubourg — Demande de dérogation au
titre de I'article L142-5 du CU

Bureau du 20 mai

© Enquéte publique sur le projet de SCoT
m  Procés-verbal de synthése de la commission
d’enquéte publique
m  Débat sur les premiers éléments de réponse a
apporter aux avis et observations recueillis
S Urbanisme
m Projet de PLU de la commune de Chateaubourg
B Projet de carte communale de St Michel sur Savasse —
Demande de dérogation au titre de l'article L142-5 du code

© Etude sur l'opportunité de franchissements nouveaux sur le
Rhone et I'lsére : conclusions de la mission conduite en 2015
et proposition de suite a donner

© Opportunité d'accueil d’un(e) stagiaire pour la mise en
ceuvre du Contrat Vert et Bleu

© Consultation des Personnes Publiques Associées — Bilan
des avis recus au jour de la réunion

© Enquéte publique - Calendrier et modalités d'organisation

© Projet de Programme Local de I'Habitat de la Communauté
de communes de Rhéne-Crussol —Avis du Syndicat mixte

© Observatoire de I'habitat - Convention avec I'ADIL pour
I'année 2016

© Avis des Personnes publiques et Enquéte publique — Pré-
paration des premieres réponses a la Commission d’Enquéte

de l'urbanisme

< Budget du Syndicat mixte

m Compte de gestion 2015

m Compte administratif 2015

m Affectation des résultats de l'exercice 2015 - Projet de
Décision Modificative n°1

© Rapport dactivité 2015 du syndicat mixte

S Adhésion a la Fédération Nationale des SCoT

© Poursuite de I'étude d'opportunité sur les franchissements
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Bureau du 17 juin

© Enquéte publique sur le projet de SCoT - Point global sur
les réponses apportées au PV de la commission d'enquéte

© Assistance a Maitrise d'ouvrage pour actualisation du volet
environnemental du projet de SCoT suite a l'enquéte publique
S Adhésion 2016 au Centre d’Echanges et de Ressources
Foncieres Rhone-Alpes (CERF)

Bureau du 1¢ juillet

© Urbanisme
m Projet de PLU de Triors
Projet de PLU
Demande de dérogation au titre de l'article L 142-5
du code de I'urbanisme
m Projet de PLU de Portes-les-Valence
© Rapport et conclusions de la commission d'enquéte
publique sur le projet de SCoT
© Prise en compte du plan de prévention et de gestion des
déchets non dangereux Dréme-Ardéche

Bureau du 9 septembre

S Urbanisme

m Demande de dérogation au titre de l'article L 142-5 du
code de l'urbanisme déposée par la commune de St-Paul-lés-
Romans

m Demande de dérogation au titre de l'article L 142-5 du
code de I'urbanisme déposée par la commune de Portes-lés-
Valence

Bureau du 30 septembre

S Urbanisme

m Projet de PLU de Rochefort Samson

m Projet de PLU de Saint-Péray

S Indemnités de conseil du comptable des finances publiques
© Contrat vert et bleu : demandes de subvention au titre du
FEDER

p22

2 Locaux du Syndicat : examen de l'opportunité et des
conditions de transfert des locaux dans un projet immobilier
situé Quartier de la Correspondance de I'Ecoparc Rovaltain

S Occupation du sol grande échelle - examen de la
proposition de partenariat avec I'lGN et la DDT de I'Ardéche
© Classement et archivage des documents du syndicat mixte
- Examen de l'opportunité du recours a un appui extérieur a
la mise en ceuvre

S Urbanisme commercial

m CDAC de I'Ardéeche - Projet de création de deux cellules
commerciales dans un ensemble commercial a Tournon-sur-
Rhéne

S Dates des prochaines réunions des instances décisionnelles

S Projet de SCoT

m Remarques sur les documents soumis a avis du Bureau :
PADD et DOO

m Points du DOO demandant un examen particulier

© Projet de SCoT

m Remarques sur les documents soumis a avis du Bureau :
PADD et DOO

m Points du DOO demandant un examen particulier

© Amendements au projet de loi Egalité Citoyenneté

soutenus par la fédération
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Bureau du 7 octobre

S Préparation de I'approbation du SCoT & soumettre au
Comité syndical

Bureau du 18 novembre

S Urbanisme

m Projet de Carte communale de la commune d’Ourches et
examen de la demande de dérogation (art L142-5)

m Projet de Plan Local d'Urbanisme de la commune de

Guilherand-Granges

Bureau du 2 décembre

S Budget primitif 2017 - Ouverture des crédits en section
d'investissement

S Urbanisme

m Demande de dérogation L142-5 de la commune de
Guilherand-Granges

© Urbanisme commercial

m Demande de dérogation L142-5 de la société Lidl pour un
projet de surface commerciale a Bourg-lés-Valence

© Nouveaux franchissements sur le Rhone et I'lsére :
présentation des conclusions de la mission d'étude et suite a
donner

m Examen de la demande de dérogation déposée par la
commune de Rochefort-Samson en application l'ancien art
L122-2 du code de I'urbanisme

© Projet de Décision Modificative n°2

© Contrat vert bleu : demande de subvention pour I'action
d'animation du contrat portée par le syndicat mixte pour les
années 2017 et 2018

2 Locaux du syndicat mixte : examen d’une proposition

de transfert et de mutualisation partielle de locaux dans un
immeuble a construire ZAC de la Correspondance

D> Perspectives 2017

© Dates des réunions des instances au premier semestre
2017
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7.3. LES DECISIONS RELATIVES A L'URBANISME DES COMMUNES

Dérogations pour 'ouverture @ l'urbanisation (Art. L122-2 puis L142-5)

Le Bureau a étudié 13 dossiers de demande de dérogation Deux dossiers examinés par le bureau du 18 décembre 2015
pour des ouvertures a l'urbanisation en l'absence de SCoT ont donné lieu a des délibérations enregistrées en 2016, c'est
applicable, sur douze communes. La surface totale demandée la raison pour laquelle ils apparaissent dans le tableau ci-
est de l'ordre de 76.3ha dont 71.5ha ont été accordés. La dessous.

surface réellement ouverte a l'urbanisation, c’est a dire hors

actualisation du zonage au vu des constructions réalisées

représente 35.7ha.

Communes Date du Bureau Procédure Surface Surface Avis Syndicat mixte
demandée en ha* nouvelle en ha

Valence 18/12/2015 Modification du PLU 2.6 2.6 Accord

Eymeux 08/04/2016 Révision de PLU 14.12 2.25 Accord

Saint-Michel-sur-Savasse 20/05/2016 Révision de la CC 3.14 3.14 Accord

Triors 01/07/2016 Révision du PLU 19 7.3 Accord partiel sur 16.2ha

Saint-Paul-lés-Romans 09/09/2016 Modification du PLU 45 4 Accord

Rochefort-Samson 18/11/2016 Révision du PLU 477 2.26 Accord

* dans de nombreux cas, la dérogation porte sur des terrains urbanisés
(zone NA, AU ou anciennes NB a classer en zone U) . Il sagit donc de
régulariser le document d’urbanisme.

LOCALISATION DES DEMANDES D’AUTORISATION

. URBANISME (L122-2, L122-2-1, L142-5)
' URBANISME COMMERCIAL
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Urbanisme commercial

Le président du Syndicat mixte (ou son représentant)
est membre de droit de la Commission Départementale

La surface demandée est de l'ordre de 18 253 m?.
12 284 m? de surface de vente, dont 3 095m? & dominante

d’Aménagement Commercial (CDAC) pour lautorisation

commerciale de projets soumis a l'article L752-1 du code du

alimentaire ont été accordés par la CDAC.

commerce dans le périmétre du Grand Rovaltain.
A ce titre, le représentant du SM du SCoT a siégé a plusieurs
reprises pour examiner les 7 projets suivants : tableau ci-dessous

Avis
CDAC

dominante
alimentaire

Surface
de vente

Commune

Enseigne - Secteur

le projet «Truffaut» a été porté devant la (NAC *qui 12 autorisé.

Bricomarché Saint-Paul-lés-Romans 17/03/2016 2157 m? 0 Accord

Décathlon Valence 26/04/2016 4056 m 0

[autorisation pour e projet Carrefour @ Portes-lés-Valence a été
annulée par la (NAC*.

Accord

2485m’

Marques Avenue Romans-sur-Isére 19/07/2016 0 Accord

*CNAC: la Commission Nationale d Aménagement Commercial

Nombre et surfaces de vente (m?) des demandes
en CDAC depuis 2011

18 253

14 932

15100

8 807

6180

6 062

2012

2010 2011 2013 2014

2015

2016 2017
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